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МИСИЯ: 

Развитие на ДГ “Елица“ като институция, насочена към прилагането и 

популяризирането на образователни модели на работа и добри практики, с които се цели 

повишаване качеството на предучилищното образование, реалното включване на всяко 

дете в конкретна дейност и превръщането му в централна фигура в процеса на 

преподаване в детска градина. Развитие на човешкия потенциал в детската градина.  

ВИЗИЯ: 

ДГ „Елица“ е институция, в която се реализира цялостно обучение и възпитание 

на децата, с цел социализация и изграждането им като личности, които по-лесно биха се 

приспособили при постъпването си в училище. 

 

ЦЕЛ: 

Оптимизиране и иновиране на педагогическите стратегии за равен достъп до 

качествено образование и приобщаване на всяко дете. 

Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху 

формиране и усъвършенстване на професионални компетентности при провеждане на 

педагогическо взаимодействие. Работа по проекти. 

Прилагане на интерактивни форми и технологии за партньорство с 

представителите на семейната общност за успешната адаптация и социализация на 

детето, както и в образованието на техните деца за подкрепа на личностното им развитие.  

Работещо партньорство и добра координация с общинските администрации, РУО, 

областната администрация, местната общност и други институции за успешното 

осъществяване на националната и областна образователна политика. 

 

ПРИОРИТЕТИ: 

Ранно детско развитие и осигуряване на плавен преход на детето от детска ясла в 

детска градина, от детска градина в начално училище. 

Основни приоритети в работата ни през настоящата учебна година ще бъдат: 

 Равен достъп до качествено образование на всички деца; 

 Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес.  

 Обща и допълнителна подкрепа за личностното развитие на децата и работа с 

деца с изявени таланти. 

 Ранна социализация на 2-7 годишното дете, спрямо ценностните ориентации 

на българската и европейската културна традиция. 
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 Интеграция и социализация на деца от малцинствен етнически произход и деца 

със СОП. Толерантност към различията. 

 Стимулиране на интереса на децата към книгите. 

 Практически модели за развитие на социални умения и двигателна активност у 

децата. Провокиране интереса на децата към екипна работа в различни дейности. Децата 

да са откриватели на своите знания и мотивирано от реална, практическа нужда да 

усвояват житейски умения, които да изпробват и надграждат. 

 Мотивиране на децата за повишаване на компетентностите им в областта на 

патриотичното и гражданското образование, за възпитаване в дух на толерантност, в 

нетърпимост към прояви на агресия, в общочовешки ценности и добродетели. 

 Осигуряване на безопасни и здравословни условия на възпитание, обучение и 

труд.  

 Качествено обучение по безопасност на движението по пътищата в детската 

градина. 

 

ПРАЗНИЧЕН КАЛЕНДАР НА ДЕТСКАТА ГРАДНА ЗА УЧЕБНАТА ГОДИНА 

1. Откриване на учебната година „Децата тръгват на градина“ – 15.09. 

2. Посещение на децата в Дом за стари хора, по повод Международния ден на 

възрастните хора. – октомври 

3. Съвместна инициатива „Движа се с мама и татко“ – игри на открито с родители. 

Съвместно изработване на постер „Аз ходя пеш“ и „Движа се с мама и татко“ – игри на 

открито с родители. Съвместно изработване на постер „Аз ходя пеш, защото е полезно“ 

– октомври  

4.  Творчески, конструктивни и креативни занимания с природни материали съвместно с 

представители на родителската общност „Есенни вълшебства“. – октомври 

5. Стартиране на съвместни дейности с родителската общност по проект „Силен старт“ 

за интензивно обучение, свързано със здравословно хранене и здравословен начин на 

живот. – октомври 

6. Нашата Родина – България – Интерактивна беседа за родния край, българската 

природа и символи (знаме, герб, химн). Апликиране на символа на държавността – 

българското знаме – октомври 

7. Есенно почистване на двора на детската градина. – октомври 

8. 26 октомври – «Димитровден – празник на родния ни град” – запознаване с живота и 

делото на Хаджи Димитър. Посещение на къща-музей „Хаджи Димитър“. – ноември 

9. 8.XI. - Европейски ден на здравословното хранене - провеждане на тематична среща 

със специалист по детско хранене и изготвяне на здравословно меню. – ноември 
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10. 13 ноември Световен ден на добротата – „Приятелство и доброта” – творчески, 

музикални и ролеви игри. – ноември 

11. „Това е моето семейство“- оформяне на фото кът със снимки на семействата по повод 

„Деня на християнското семейство“. – ноември 

12. Фотоконкурс «Заедно в кадър» . Създаване и представяне на вдъхновяващи семейни 

кадри по повод деня на християнското семейство – 21 ноември. 

13. „Революционерът Панайот Хитов“ – тематична изложба за делото на сливенския 

революционер Панайот Хитов. Посещение на паметника на воеводата в родния град. – 

ноември 

14. Създаване на зимна тематична украса на детската градина. Организиране на Коледен 

базар. – декември 

15. “Идва празник светъл и очакван“- коледни работилници съвместно с представители 

на родителската общност; тържества и поздрави към родителите. – декември 

16. „Да отворим сърцата си“ - благотворителна акция за даряване на дрехи и хранителни 

продукти. – декември 

17. „Коледа по възрожденски“– Изработка на килимче в цветовете на трибагреника. 

Посещение на клуб за възрастни хора и дарение на произведенията. – декември 

18. Георги Раковски и борбата за свобода – Разказ и илюстрации за революционера. 

Изработване на книжка „Героите на България“. – декември 

19. Посещение на регионална библиотека «Сава Доброплодни» в град Сливен и 

насърчаване на децата към четене. – януари  

20. „Моето любимо здравословно ястие“- дейности по проект «Силен старт» - януари  

21. Петър Берон - Представяне на „Рибния буквар“ и неговото значение за образованието 

в България по време на Възраждането. Организиране на творчески работилници, за 

създаване на „буквари“ с рисунки и информация за природата. – януари 

22. Отбелязване на годишнина от рождението на Христо Ботев. Запознаване с живота и 

делото му; заучаване на стихотворения за Ботев. – януари 

23. „Цвете в саксия“ – засаждане на пролетни цветя – февруари 

24.  Мартеници бели, бели и червени“ – конкурс за домашно изработени мартеници. – 

февруари 

25. Виртуална разходка видеа в семейна български посветени на България. из България. 

Деца подготвят среда за посетени забележителности – инициативи, 3 март – национален 

празник на България. – март 
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26. Национален празник – 3 март – Театрален спектакъл посветен на Освобождението. – 

март 

 

27. Пролетни празници и тържества за мама, съвместно с представители на родителската 

общност. – март 

28. Инициативи свързани с Деня на земята 21.03, организиране на засаждане на цветя и 

семена, пролетно почистване на двора на детска градина. – март 

29. Седмица на гората – дидактични, подвижни, образователни и развиващи игри, 

насочени към значението на гората за всички живи същества. – април  

30. „Ден на Земята“ – открити ситуации игри. Участие на творчески дейности, пред 

родителите. – април  

31.  Участие на творчески дейности, пред родителите, Отговорник: Педагогически екипи 

родители и деца във Великденска изложба. – април  

32. Отбелязване на годишнина от Априлското въстание. Изясняване на значението му за 

Освобождението на България. – април  

33. Ден на Българската просвета и култура – проектни дейности за изписването на букви 

от името на България с декорация. Празнична програма. – април  

34. Финализиране на дейностите по  педагогическата практика «Утринна приказка» 

активното участие на родители – май  

35. Спортен празник – „Мама, татко и аз“ – май  

36. Приключване на дейностите по Проект „Силен старт“.  – май 

37. Открити ситуации в четвъртите групи. Изпращане на бъдещите първокласници – май  

38. Отбелязване на международния ден на детето 01.06 – юни 

39. Подвижни, състезателни, щафетни и спортни игри на открито; Игри с пясък и вода; 

Закалителни процедури; Отбелязване на инициативи, посветени на годишнина от 

рождението на Апостола, спортно-развлекателни и щафетни игри, забавления, йога, 

детски фитнес, посещения на зоологически градини – юни, юли и август  
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ДЕЙНОСТИ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ  НА ОСНОВНИТЕ ЗАДАЧИ 

 

I.ОРГАНИЗАЦИОННО – ПЕДАГОГИЧЕСКА ДЕЙНОСТ 

Функции на управление 

Планиране: 

 Стратегия и програмна система на детската градина за периода 2025-2030г; 

 Организация на работа и взаимодействие на основните звена; 

 Информационното осигуряване на системата; 

 Осигуряване със задължителна документация;  

 Необходимостта от учебно – технически средства; 

Организиране: 

 Прилагане при необходимост на практики на заместващи занимания и 

поддържане на взаимодействието с деца и родители от разстояние.  

 Сформиране на временни и постоянни групи; 

 Екипи за подкрепа на личностното развитие; Координиране на процеса на 

осигуряване на обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие на децата. 

Подкрепа на даровити деца; 

 Графици, инструктажи; 

 Поддържане актуална информация в сайта на детската градина;  

 Изготвяне на заявки, справки, докладни записки и др; 

 Мотивиране: 

 Стимулиране на учителите към самоподготовка и самообразование; Стимулиране 

към непрекъснато усъвършенстване на собствената дейност; 

 Контрол: 

 Организация на работата и дневния режим 

 Защита на личните данни 

         През настоящата 2025-2026 учебна година ще работим със сформирани 8 групи в 

детската градина и 2 групи в детската ясла. Общият брой на децата в началото на 

учебната година по списъчен състав е 240 - 210 в градината, 30 деца в яслените групи. 12 

деца са включени на допълнителна подкрепа на личностното развитие - ресурсно 

подпомагане, психологическа подкрепа, логопедична работа. 

В ДГ “Елица” работят 19,5 педагози с висше образование – директор, главен 

учител, логопед, старши ресурсен учител, психолог, 6 старши учители, 10 учители -  7  

IV ПКС, 4 III ПКС, 4 V ПКС, 1 II ПКС. В детската ясла работят 4 мед. сестри, здравният 

кабинет завежда мед. сестра. Непедагогическият персонал включва – счетоводител, 

завеждащ административна служба, 2 ма помощник на учителя, касиер - домакин, готвач, 
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помощник – готвач, общ работник – кухня, помощник – възпитатели, работници по 

поддръжката- общо 24,5. 

Общата численост на персонала е 48 души. 

 

През учебната 2025-2026г. Предучилищното образование в детската градина ще 

се осъществява в съответствие с: 

Закон за предучилищно и училищно образование; 

Закон за закрила на детето; 

Наредба № 5 от 03.06.2016 г. за предучилищното образование. 

Стратегическа рамка за развитие на образованието, обучението и ученето в Република 

България (2021 – 2030) година; 

Наредби на МОН, касаещи дейността на детската градина; 

Конвенция на ООН за правата на детето; 

Наредба № 3/ 05.02.2007 г. за здравните изисквания към детските градини; Наредба 

2/01.09.2013 г/ за здравословното хранене на децата от 0 до 3 г; 

Наредба № 26 от 2008г. за устройството и дейността на детските ясли и детските кухни 

и здравните изисквания към тях. 

Познавателни книжки и учебни помагала на издателства и авторски колективи; 

Закон за семейни помощи за деца. 

II. УЧЕБНО - ВЪЗПИТАТЕЛНА ДЕЙНОСТ 

През настоящата учебна година педагогическият екип ще работи по разработена 

Програмна система, съгл. чл. 70 от ЗПУО и тематично разпределение на образователното 

съдържание, съгласно ДОС за предучилищно образование. 

Функции на управление 

Планиране: 

 Годишен план за цялостната дейност на детската градина; 

 Планове на Методичните обединения – „Уча, зная и играя“ и „Природа и знание“. 

 План за работата на главния учител; 

 План за квалификационната дейност, правилата за участие на педагогическите 

специалисти, Механизъм за финансиране на квалификацията; 

 Планове за подкрепа на личностното развитие; 

 План за тематичен контрол; 
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 Годишно тематично разпределение на образователното съдържание по 

възрастови групи; тематично разпределение за неучебното време; 

 Планове на постоянните групи; 

 Дейности за предоставяне на обща и допълнителна подкрепа за личностно 

развитие на децата в детската градина; 

 Програма за обучението по БДП; 

 Годишен план по ГЗЕИО; 

 План Млади възрожденци; 

 Годишен план на Художествено творческа комисия; 

 План за действие при тероризъм; 

 Правилник за вътрешния трудов ред; 

 Правилник за дейността; 

 Антикорупционна програма. 

Организиране: 

 Синхронизиране на действията на членовете на екипа; 

 Организиране труда на директора по отношение на дейността; 

Мотивиране: 

 Стимулиране на учителите към активно преподаване; 

 Стимулиране към повишаване образователно - квалификационната степен; 

 Методическа подкрепа на учители; Правила за новоназначени учители. 

 Кариерно развитие; 

 Диференцирано заплащане 

Контрол: 

 На планирането;  

 На начина на организация на дневния режим. Технология на преподаване;  

 Работата на Методичните обединения; 

 Реализирането на обща и допълнителна подкрепа. 

 

1.Педагогически съвети 

1.1. Приемане план за цялостната дейност на ДГ “Елица”. 

Актуализиране на Правилник за вътрешния трудов ред, план за БУВОТ и 

Правилник за дейността, БДП и БАК. Приемане план за дейността на 

методичните обединения, план за работата на главния учител, план за 

квалификационната дейност.                                                                       

                                                                             срок: септември, 2025 г.                   
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1.2. Насоки за организиране на предучилищното образование през 

учебната 2025-2026г. - нормативна уредба, предизвикателства в сферата на 

предучилищното образование, работа по национални програми.                                                                               

                                                                            срок: септември, 2025 г. 

1.3. Приемане на критерии и показатели за допълнително трудово 

възнаграждение за постигнати резултати от труда на педагогическия 

персонал                                                          

                                                                          срок: септември, 2025 г. 

1.4. Отчитане и анализ на резултатите от ВОР през първото полугодие. 

                                                                срок: януари, 2026 г. 

1.5. Тематичен съвет: Как да развиваме умения на 21 век у децата – 

креативност, работа в екип и комуникативни умения – тематичен съвет – 2 

етап 

                                                                          срок: април, 2026 г.                                                   

 1.6. Отчитане резултатите от цялостната дейност на детското 

заведение. 

                                                                   срок: юни, 2026 г. 

 

2. Квалификация на кадрите 

 

Планирана в План за квалификационната дейност, планове на 

методични обединения, план на главния учител. 

 

3. Взаимодействие със социалните партньори на детската градина: 

 

3.1. Взаимодействие с представителите на семейната общност 

 

В работата с представителите на семейната общност ще прилагаме 

педагогически технологии за осъществяване на ефективно взаимодействие 

с тях, съобразно маркерите на средата във всяка група. В нашата работа ще 

се ръководим от утвърдените - Правила за взаимодействие със семействата 

и децата в периода на адаптация от семейната среда към детска ясла в 

детската градина и детска градина-училище. 

С разработените планове за ефективно сътрудничество във всички 

групи ще се стремим към обогатяване на практическия опит на родителя 

благодарение на:  
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- разнообразни форми на взаимодействие – комуникацията с 

родителите ще се осъществява предимно на територията на детската 

градина, а индивидуалните срещи и консултации ще се провеждат по 

предварителна уговорка и при спазване на изискванията на МЗ; 

- изградена позитивна ценностна ориентация 

- готовност за приемане на специфични педагогически дейности в 

партньорство с учителя, в условията на ДГ. 

Ще насочим усилията си към удовлетворяване на очакванията на 

родителите, благодарение на:  

- приобщеността към предучилищната проблематика  

-взаимната информираност, взаимното уважение, доверие, 

заинтересованост 

- подкрепа и интерес 

В голяма степен е степен е гарантирано участие на родителите в 

процеса на вземане на решения по отношение на управлението, дейностите 

с децата и адаптацията им към детското заведение чрез родителските 

активи, обществения съвет, анкети. Родителите имат  възможност да 

определят някои от елементите на физическата среда в институцията – в 

групата и на площадката за игра. 

Ще създадем условия за лесен достъп до подходяща литература в 

помощ на родителите. 

Чрез сайта dgelica-sliven.com и страницата във ФБ на детската градина 

ще популяризираме пред родителите и обществеността дейността на 

работещите в ДГ и децата. 

 

3.2. Взаимодействие „детска градина – начално училище “– съвместни 

инициативи с ОУ “Ел. Багряна” - осъществяване на комуникацията в 

електронна среда (по телефон, електронна поща, платформи и др.), а при 

необходимост от пряка комуникация ще се спазват изискванията за 

физическа дистанция и за носене на защитни маски; Разработени са мерки 

между ДГ и представителите на семейната общност за осигуряване на 

плавен преход на детето от детската градина в началното училище. 

 

3.3. Взаимодействие с културни институции – ДКТ  - Ямбол и Сливен, 

Национален музей на текстилната индустрия, Регионален исторически 

музей 
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3.4. Взаимодействие с неправителствени организации – ОМЕП, ПП “Сини 

камъни”, фондация „Стария бряст“ и др. 

 

4. Здраве и профилактика на заболеваемостта – разработен е план в три 

направления: 

Работа с деца; Работа с персонал; Работа с родители, която обхваща 

дейности и мерки за предотвратяване и ограничаване на рисковите фактори 

по отношение на здравето; Временни противоепидемични мерки. 

 

5. Участие на детската градина в общински, областни и национални форуми 

и други дейности – конкурси за рисунка. 

 

6. Проектни дейности на детската градина: реализиране на дейности по   

Проект BG05SFPR001-1.003-0001 "Силен старт", 4.1, 4.2, 4.3,  

Проект по реда на ПМС 46; 

Подпомагане храненето на децата от подготвителните групи в 

детските градини; 

 

III. УПРАВЛЕНСКА ДЕЙНОСТ 

 

Функции на управление 

 

Планиране:  

 

 Контролната дейност; 

 Административно – стопанската дейност; 

 Финансовата  дейност на детската градина; 

 График за отпуски; 

 Обучения на персонала; 

 Прием на деца 

 

Организиране: 

 

 Утвърждаване на щата; 

 Сформиране на групи и комисии; 

 Временни противоепидемиологични мерки; 
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 Сформиране на групи в градина и ясла, логопедична група; 

 Обучения по БАК, БУВОТ, БДП, ЗБУТ; 

 Синхронизиране мобилността на кадрите; 

 Връзка с институциите; 

 Дейност на Обществения съвет - провеждане на събрания на 

Обществения съвет  

 Празници и ритуали в детската градина. 

 Мотивиране:  

 Допълнително материално възнаграждение; 

 Парични награди; 

 Наказания; 

 ДТВ за постигнати резултати от труда на педагогическия и 

непедагогически персонал. 

    

Нашата философия е детето в детската градина да е спокойно, 

щастливо, уверено и успешно да навлиза в света, чрез игри, познание, радост 

и творчеството. Мисията ни е да образоваме и възпитаме мислещи, 

креативни и критични млади хора, способни да вземат решения, да правят 

избор, да се развиват непрекъснато. Искрено вярваме, че всички промени са 

нови възможности за разгръщане на личностния и професионален 

потенциал на детския педагог. Безопасността, опазването и защитата живота 

и здравето на децата и персонала са от първостепенно значение в работата 

ни. 

 

Годишният план на детска градина „Елица“ като етап от изпълнението 

на Стратегията на детската градина за периода от 15.09.2025 г. до 14.09.2026 

г. е приет с решение на педагогическия съвет – Протокол № 1/15.09.2025 г. 

и утвърден със заповед на директора № РД-11-20/15.09.2025г. При 

възникнала необходимост годишният план може да бъде актуализиран през 

учебната година. 
 

 

 

 


